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مریم طایفه محمودی

كلام سردبیر
کایت از چه کنم سینه سینه درد اینجاست               ح

                  بیا که مسئله بودن و نبودن نیست                                                                                             هزار شعله ی سوزان و آه سرد اینجاست  
ش                                                                                          حدیث عهد و وفا می رود نبرد اینجاست                  بهار آن سوی دیوار ماند و یاد خوش

واهد ماند                                                                                         هنوز با غم این برگ های زرد اینجاست ر نخ                  به روزگار شبی بی سح
ح شب نورد اینجاست م باز کنی صب                                                                                         چو چش

ــزان از دســت                                                                                                                                              هوشنگ ابتهاج ) ه . الف . سایه( ــاد عزی ــران زمیــن، ی عــرض ســام و تســلیت داریــم خدمــت فرهیختــه گان ای  

ــتون  ــماره، در س ــن ش ــتیم. در ای ــان هس ــه در خدمتت ــر از یادانام ــماره ای دیگ ــا ش ــي.  ب ــه گرام رفت

ــان انگلیســی« از منظــر  ــا » یادگیــری مغــز محــور و آمــوزش معکــوس در آمــوزش زب صاحبنظــران ب

ســركار خانــم دكتــر ســعیدي آشــنا مــي شــویم. گــزارش ســخنراني ایــن شــماره اختصــاص دارد بــه 

ــور  ــر كدی ــم دكت ــه توســط ســركار خان ــا« ك ــا و نبایده موضــوع » زیســت در فضــای مجــازی، بایده

ارائــه شــده اســت.  در ادامــه، كتــاب » سرســختی، قــدرت اشــتیاق و پشــتکار » معرفــي مــي گــردد. 

ــای  ــورد از وبگاه ه ــك م ــوزه و ی ــن ح ــی در ای ــات علم ــر از مج ــی دیگ ــز، یک ــته نی ــیاق گذش ــه س ب

ــن حــوزه در ســطح  ــداد علمــی مطــرح ای ــه چنــد روی ــز ب یادگیــری معرفــي مي شــوند. نیم نگاهــی نی

ــز كارگاه  ــان نی ــت. در پای ــم داش ــط خواهی ــي مرتب ــن علم ــك انجم ــي ی ــی و معرف ــی و بین الملل مل

ــد. ــدام نماین ــا اق ــه شــركت در آنه ــدان نســبت ب ــا عاقمن ــوند ت ــي ش ــي م ــادا معرف ــن ی ــاي انجم ه

ــش  ــش و دان ــاء بین ــز ارتق ــي و تخصصــي و نی ــر علم ــن از منظ ــاي انجم ــاء فعالیت ه ــتاي ارتق در راس

مخاطبــان در خصــوص تحــولات و رویدادهــاي حــوزه یادگیــري الکترونیکــي، اســتدعا داریم بــا در اختیار 

گذاشــتن محتــواي مناســب و  ارســال نظــرات و بازخوردهــای ســازنده خــود مــا را در ارتقــاء اهــداف 

yadanewsletter@ خبرنامــه یــاري فرماینــد. منتظــر دریافت مطالب و نکات شــما از طریــق رایانامــه

gmail.com هســتیم،. جهــت دسترســي بــه شــماره هاي قبلــي خبرنامــه نیــز مي توانیــد بــه 

بخــش خبرنامــه انجمــن، در ســایت http://net.elearningassociation.ir مراجعــه نماییــد.



ــتون  ــار س ــوس دارای چه ــس معک ــر، تدری ــوی دیگ از س
آموزشــی اســت كــه شــامل: محیــط آموزشــی انعطاف پذیــر، 
فرهنــگ یادگیــری، محتــوای هدفمنــد، و مدرســین حرفــه ای 
می باشــد )هــم دان، مــك نایــت و مــك نایــت، 2013(. 
ــی درس در كاس  ــوای اصل ــوزش معکــوس محت در روش آم
ــتفاده  ــا اس ــوا ب ــه محت ــود بلک ــه نمی ش ــم ارائ ــط معل و توس
ــرده  ــو، پ ــه ویدئ ــوژی از جمل ــاوری و تکنول ــای فن از ابزاره
ــران  ــه و فراگی ــا تهی ــود قب ــای موج ــر ابزاره ــگار، و دیگ ن
ــی در  ــی آموزش ــای ویدیوی ــاهده فایل ه ــا مش ــت ب می بایس
خــارج از كاس و قبــل از شــروع هــر جلســه از دوره مطالــب 
ــی، 2017( . ســپس در  ــد )ســعیدی و عبدالملک ــرا گیرن را ف
كاس تمرین هــای مرتبــط را بــا كمــك و راهنمایــی مــدرس 

ــمز، 2012(.  ــان و س ــد )برگم ــام دهن انج
هــدف از توســعه روش هــای آمــوزش مجــازی صرفــا كســب 
تحصیــل  در  دومــی  روش  ارائــه  بلکــه  نیســت  درآمــد 
ــگاه و  ــردن دانش ــی ك ــن الملل ــتای بی ــجویان و در راس دانش
ــجویان  ــذب دانش ــی و ج ــای بین الملل ــوص در دوره ه بخص
ــجو  ــه در آن دانش ــب ك ــن ترتی ــت، بدی ــور اس ــارج از كش خ
ــد  ــته باش ــور داش ــگاه حض ــل را در دانش ــی از تحصی بخش
ــی خــارج  ــر حضــوری از محل ــه صــورت غی ــی آن را ب و مابق
ــوزش  ــد. آم ــی كنن ــركت م ــا ش ــن دوره ه ــگاه در ای از دانش
زبــان فارســی بــه فارســی زبانــان و همچنیــن آمــوزش زبــان 
ــوزش  ــتر آم ــم در بس ــان ه ــی زبان ــر فارس ــه غی ــی ب فارس
مجــازی و غیــر حضــوری هــم مــی توانــد از دیگــر اهــداف در 

ــد.  ــازی باش ــوزش مج ــه آم حیط
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ستون صاحب نظران
يادگیری مغز محور و 

آموزش معکوس در آموزش زبان انگلیسی

دكتر زري سعیدي
دانشگاه عامه طباطبائي

ــال  ــار در س ــتین ب ــرای نخس ــور ب ــری مغزمح ــه یادگی نظری
ــیاری  ــه »هوش ــد ك ــرح ش ــن مط ــن و كی ــط كی 1991 توس
بــا آرامــش«، غوطه ورســازی هماهنــگ در تجــارب پیچیــده« 
و »پــردازش فعــال اطاعــات« ســه مولفــه بنیادیــن آن 
ــناخت  ــتلزم ش ــری مس ــوع یادگی ــن ن ــق ای ــتند. تحق هس
مدرســان از قوانیــن عملکــرد مغــز بــرای یادگیــری معنــادار و 
ســازماندهی آمــوزش بــر ایــن اســاس اســت. بدیــن منظــور، 
ــر  ــرح زی ــه ش ــده ب ــه ش ــون ارائ ــن دوازده قان ــر گرفت در نظ

ــن، 2005(. ــن، 1991، كی ــن و كی ــت )كی ــروری اس ض
1.مغز پردازشگر موازی است.

ــان  ــه صــورت همزم ــی را ب ــی و جزئ ــات كل ــز اطاع 2.مغ
پــردازش می كنــد.

3.در یادگیری تمام فیزیولوژی درگیر می شود.
4.جست وجو برای معنا، ذاتی است.

ــق الگوســازی صــورت  ــا از طری ــرای معن 5.جســت وجــو ب
می گیــرد.

6.عواطف در الگوسازی نقش بسزایی دارد.
ــون  ــدی و ادراک پیرام ــه تأكی ــتلزم توج ــری مس 7.یادگی

اســت.
8.یادگیــری همــواره مســتلزم فرآیندهــای آگاهانــه و 

ناآگاهانــه اســت. 
9.هــر فــرد، حداقــل از دو نــوع حافظــه بهــره منــد اســت: 
نظــام حافظــه فضایــی و مجموعــه ای از سیســتم های 

ــی وار.   ــری طوط ــه یادگی ــط ب مرتب
ــه  ــا ب ــادآوری ب ــه ی ــد از درک و ب ــن ح ــوب تری 10.مطل
ــی-  ــه طبیع ــا در حافظ ــب و مهارته ــپردن مطال ــر س خاط

ــد. ــاق می افت ــی اتف فضای
ــری  ــع یادگی ــد مان ــش و تهدی ــب افزای ــش موج 11.چال

می شــود.
12.هر مغز منحصر به فرد است.



ـ مقدمه 

ــا و  ــازی، بایده ــای مج ــت در فض ــث زیس ــا مبح ــه ب در رابط
ــه  ــی ك ــر فضــای مجــازی و تأثیرات ــروری ب ــدا م ــا، ابت نبایده
دنیــای دیجیتــال مــی توانــد داشــته باشــد خواهیــم داشــت. 
ــم  ــد بدانی ــوان تهدی ــه عن ــی را ب ــای اجتماع اینکــه رســانه ه
یــا فرصــت؟ آیــا بــرای حضــور در ایــن فضــا نیــاز بــه راهنمــا 
هســت؟ توجهــات رفتــار مطمئــن در رســانه هــای اجتماعــی 

ــه چــه صــورت مــی باشــد؟  ب

ــته و  ــن وزن داش ــن ت ــر چندی ــه ابركامپیوت ــای اولی ــل ه نس
ــا مشــکل مواجــه مــی شــدند  ــا ب ــی كامپیوتره ــرای جابجای ب
اولیــن كاربــرد كامپیوتــر بــرای مــوارد نظامــی بــوده و 

ــت. ــرار گرف ــه ق ــورد توج ــدا م ــگاهی بع ــای دانش كاربرده

ــود كــه در  ــردی ب ــن اولیــن ف ــکل هاب مای
مباحــث شــبکه ورود پیداكــرد )متأســفانه 
ــن  ــادف از بی ــك تص ــالگی در ی در 28 س
 )netizen(زِن نتِــی  رود( مفهــوم  مــی 
ــد.  ــرح ش ــکل مط ــط مای ــار توس ــن ب اولی
ــتیزن«. ــۀ س ــه اضاف ــت ب ــای »ن ــه معن ب

یکــی از نکاتــی كــه مطــرح شــده اســت بحــث اطاعــات افــراد 
در ســطوح مختلــف مــی باشــد. عبــارت »شــاهراه اطاعاتــی« 
ــد. در  ــن مطــرح ش ــکل هاب ــوت مای ــد از ف ــال بع ــن س چندی
دنیــای امــروز اطاعــات در دنیــای بــدون دیــوار در دســترس 
مــی باشــد و بــا یــك كلیــك مــی تــوان بــه اطاعــات زیــادی 
ــات، ارتباطــات در  ــد اطاع ــرد. در نســل جدی ــدا ك دســت پی
خانــواده متحــول شــد و بــه طبــع تغییــرات فضــای اكادمیــك 
منجــر بــه ایجــاد رفتــار الکترونیکــی شــد. رفتــار الکترونیکــی 
ــه  ــا را ب ــن نســل ه ــر گذاشــت. ای ــی تأثی ــار اجتماع روی رفت
 X ــل ــه نس ــد. ك ــرح كردن ــروف X-Y-Z مط ــه ح ــورت س ص
را تقریبــاً مربــوط بــه دهــه 50 و نســل Y را بــا دهــه شــصت 
ــه 70 و 80 را  ــت ده ــال هس ــل دیجیت ــای نس ــه معن و Z ك
مــی گوینــد. نســل دیجیتــال در نــوع حــرف زدن، نگــرش بــه 
ــدن در مشــاغل بســیار متفــاوت از نســل هــای  زندگــی و مان
قبلــی هســتند. اینترنــت چــه تاثیــری روی نســل هــا و گرایش 
ــت امــروزه چنــان در زندگــی هــا  هــا گذاشــته اســت؟ اینترن
ــان بچــه  ــی می ــاده و حت ــاط دور افت ــه در نق ــده ك ــن ش اجی
ــه اســت و  هــای كوچــك ارتباطــات الکترونیــك شــکل گرفت
ــو و ....  ــام، عکــس، ویدئ ــد پی ــف مانن ــات مختل ــادل اطاع تب

میســر شــد.
در ایــران ابتــدا مركــز فیزیــك نظــری و بعــد دانشــگاه شــیراز 
و بعــد بــه تدریــج گســتردگی در ســطح كشــور را شــاهد بــوده 
ایــم. درحــال حاضــر وضعیــت دسترســی بــه اینترنــت بعنــوان 
یکــی از معیارهــای توســعه یافتــه در نظــر گرفتــه می شــود. در 
ایــن راســتا زیــر ســاخت اینترنــت از اهمیــت بالایــی برخــوردار 
اســت. میــزان رشــد و توســعه یافتگــی براســاس دسترســی بــه 
اینترنــت و نیــز نحــوه اســتفاد از اینترنــت ســنجیده مــی شــود.

گزارش سخنرانی علمی 

معرفی سخنرانی و سخنران

» زيست در فضای مجازی، بايدها و نبايدها «

سخنران: خانم دكتر ملیحه كدیور

تاريخ برگزاری: 1398/06/04
مکان: دانشکده مجازی دانشگاه علوم پزشکی تهران

تدوین: بهناز داراب
رییس كمیته سخنرانی ها و گردهمایی های علمی انجمن

آبان ماه 1398

ــخنرانی  ــمین س ــاه و شش ــی پنج ــه معرف ــر ب ــزارش حاض گ
ــه  ــادا( كــه ب ــران )ی علمــی انجمــن یادگیــری الکترونیکــی ای
ــران  ــکی ته ــوم پزش ــگاه عل ــازی دانش ــکده مج ــت دانش هم
در محــل ســالن اجتماعــات ایــن دانشــکده برگــزار شــد، مــي 
پــردازد. در ایــن كارگاه شــركت كنندگانــي از دانشــکده هــاي 
بهداشــت، مركــز طبــي كــودكان، بیمارســتان امــام خمینــي، 
ــز  ــوزش، مرك ــات توســعه آم ــز مطالع بیمارســتان ســینا، مرك
تحقیقــات اخــاق پزشــکي دانشــگاه علــوم پزشــکي تهــران و 
دانشــگاه هــاي اصفهــان، ســمنان و ســایر نقــاط كشــور حضــور 
داشــتند. ســخنران ایــن نشســت خانــم دكتــر ملیحــه كدیــور 

بــود.
خانــم دكتــر ملیحــه كدیــور، دارای مــدرک دكتــری تخصصــی   
در گــروه بیمــاری هــای كــودكان دانشــکده پزشــکی از 
دانشــگاه علــوم پزشــکی تهــران هســتند. ایشــان بیــش از 50 
ــد  ــه چــاپ شــده در مجــات معتبــر علمــی دارن عنــوان مقال
ــوم  ــودكان دانشــگاه عل ــی ك ــز طبّ و در حــال حاضــر در مرك

ــت هســتند. پزشــکی مشــغول فعالی



ــر مثــل  ــرای نســل هــای قبــل ت ــار نســل دیجیتــال ب رفت
پــدر و مادرهــا قابــل فهــم نیســت. نســل جدیــد از زمانــی كــه 
بــه ایــن دنیــا آمدنــد و در محیــط حضــور پیــدا كردنــد انــواع 
و اقســام وســایل دیجیتــال در دسترشــان بــوده اســت. جالــب 
اینکــه همیــن پدرهــا و مادرهــا انتظــار داردنــد همچنــان بچــه 
ــت از ایشــان  ــل و تبل ــردن موبای ــه كار ك ــورد چگون ــا در م ه
ــروری  ــال ض ــای دیجیت ــران دنی ــوزش كارب ــد. آم ــوال كنن س
اســت چــون نســل قبلــی اطاعــات كمتــری دارنــد. هــر نســل 
در ایــن عصــر رســانه ای یــك پیامــی دارد و اینکــه هــر كــدام 
دنبــال چــه رســانه و چــه تبــادل اطاعاتــی باشــند افــراد بــا 
هــم فــرق مــی كننــد یکــی دنبــال جســتجوی اطاعات هســت 
و دیگــری دنبــال فرســتادن عکــس و ... در نســل هــای قدیم تر 
از ایمیــل اســتفاده مــی شــد ولــی در نســل هــای جدیدتــر از 
texts اســتفاده مــی كننــد و الان در فیــس بــوک و اینســتاگرام 

و .... حضــور دارنــد. در ســال 2011 دانشــجویان پزشــکی كــه 
ــی  ــتفاده م ــال اس ــای دیجیت ــانه ه ــد از رس ــدود 94 درص ح
كننــد و هــر چــه ســن بالاتــر مــی رود بــه مراتــب كمتــر شــده 
ولــی الان اســتفاده از رســانه هــای اجتماعــی و فضــای مجــازی 
ــه اســمش فضــای مجــازی هســت  بیشــتر شــده اســت. البت
ولــی در حــال حاضــر خیلــی از افــراد در ایــن فضــا زندگــی می 
كننــد و اصــاً مجــازی نیســت و بــه نظرشــون حقیقــی اســت. 
و ایــن افــراد تاثیــر زیــادی از هــم مــی گیرنــد شــاید در روبــرو 
از هــم ایــن تاثیــر را نگیرنــد. در شــکل زیــر میــزان اســتفاده از 
رســانه هــای اجتماعــی در ایــران و كشــورهای دیگــر مقایســه 

شــده اســت:

رفتار حرفه ای در فضای مجازی 

اســتفاده از وســیله و مســیر مطمئــن، ارائــه اطاعــات مطمئــن 
و مناســب و بارگــذاری در فضــای مجــازی و نگهــداری حریــم 
خصوصــی شــخصی از مهمتریــن چالــش هــای رفتــار حرفــه 
ــرا،  ــز از هجــو و افت ای در فضــای مجــازی مــی باشــند. پرهی
ــار  ــك و رفت ــت داری آكادمی ــع، امان ــارض مناف ــه تع ــه ب توج
ــی و  ــزارش الزام ــه گ ــگاهی،Mouse-click plagiarism  و ب دانش

مــوارد ایمنــی بایــد مــورد توجــه قــرار گیرنــد. 

تغییر روند ارتباطات

ــرام و  ــن تلفنگ ــی شــامل تلف ــای اجتماع ــانه ه نســل اول رس
تلویزیــون مــی باشــد. در ایــن نســل همه گیــر شــدن اطاعات 
مــدت زمــان زیــاد حتــی ســال هــا بــه طــول مینجامــد ولــی 
ــا اســتفاده از اینترنــت ایــن زمــان بســیار  در نســل امــروز و ب
ــاه شــده اســت. رســانه هــای اجتماعــی نســل دیجیتــال  كوت
شــامل هــر آنچــه كــه بتوانــد افــراد و جوامــع را دور هــم جمــع 
ــی باشــد. مشــخصاً  ــاط گــردد م ــراری ارتب ــد و باعــث برق كن
فضــای مجــازی روز بــه روز نقــش پررنــگ تــر و بیشــتری در 
ــا  ــن مســئله فرصــت اســت ی ــد ای ــد دی ــا دارد. بای زندگــی م
تهدیــد؟ بایــد توجــه داشــت فضــای مجــازی دركنــار یکســری 
مشــکات، فضــای مناســبی بــرای آمــوزش و یادگیــری اســت. 
ــوه  ــت انب ــی، مدیری ــه اطاعات ــی ب ــم در دسترس ــئلۀ مه مس
اطاعــات قابــل دســترس مــی باشــد. رســانه هــای اجتماعــی 
تبدیــل ارتبــاط بــه گفتگوهــای تعاملــی شــده اســت و رســانه 
هــای اجتماعــی در شــکل دهــی جامعــه، تقویــت پیــام، نشــر 
ســریع و مشــاركت و درگیــر شــدن موثــر واقــع شــده و البتــه 
بــا یکســری مشــکات هــم همــراه اســت. ممکــن اســت ســواد 
اطاعاتــی فــرد كــم باشــد، ممکــن اســت هــدف فــرد بــه رخ 
ــری  ــات مختص ــرد اطاع ــت ف ــن اس ــد، ممک ــیدن باش كش
داشــته باشــد و همــان را بــه اشــتراک بگــذارد. پــس چگونگــی 
ــاز نشــر اطاعــات بســیار مهــم اســت. وجــود ســواد رســانه  ب

ای مهــم اســت. 
آمــار نشــان مــی دهــد حــدود 80 درصــد افــراد بــدون موبایــل 
ــق  ــر مواف ــر از ســه نف ــك نف ــزل خــارج نمــی شــوند. ی از من
ــون  ــل، تلویزی ــا موبای ــدن ب ــرگرم ش ــای س ــه بج ــت ك هس
ببینــد. 57 درصــد افــراد بصــورت برخــط بــه كارهایشــان مــی 
ــدل  ــوپ رد و ب ــام در یوت ــه حــدود 500 پی ــر دقیق رســند. ه

مــی شــود كــه روی زندگــی هــا تأثیــر دارد. 



نتیجه گیری 

افــراد پیــش از تبدیــل شــدن بــه یــك حرفــه منــد بالــغ، بــه 
ــا  ــادل ب ــی در تع ــده ای در حــال رشــد و زندگ صــورت فزاین
ــه و  ــس ضــروری اســت نمون فضــای مجــازی مــی باشــند، پ
ــای  ــودمند از فض ــتفاده س ــوده و اس ــم ب ــوی پروفیشانلیس الگ

ــرد. ــی صــورت گی ــای اجتماع مجــازی و رســانه ه

انجمن هاي علمي مرتبط

مهندس سارا  مجتهدی
دانشجوی كارشناسی  ارشد

دانشگاه آزاد اسلامی- واحد علوم و تحقیقات

 The Canadian eLearning Enterprise Alliance -
CeLEA

CeLEA - اتحاد سازمانی یادگیری الکترونیکی كانادا
/http://celea-aceel.ca

 CeLEA - ــادا ــی كان ــری الکترونیک ــازمانی یادگی ــاد س اتح
ــر  ــی ب ــازمان مبتن ــك س ــوان ی ــه عن ــامبر 2002 ب - در دس
صنعــت و بــا هــدف اصلــی قــادر ســاختن شــركتهای كانادایــی 
بــرای افزایــش ســهم خــود از درآمــد حاصــل از بــازار جهانــی 

ــه رشــد یادگیــری الکترونیکــی تأســیس شــد. رو ب
امــروز آنهــا بــه عنــوان تنهــا ســازمان ملــی متمركــز بــر بخــش 

یادگیــری الکترونیکــی تجــاری باقــی مانــده اند.
بــه عنــوان تنهــا ســازمان ملــی در كانــادا كــه فقــط بــر بخــش 
 CeLEA ،آمــوزش الکترونیکــی تجــارت متمركــز شــده اســت
نقــش اساســی در تقویــت ارتبــاط بیــن صنعــت، دولت و ســایر 
ذینفعــان در صنعــت یادگیــری الکترونیکــی در كانــادا و خــارج 
از كشــور دارد، بــا هــدف نهایــی شناســایی و برقــراری ارتبــاط 
ــی  ــای كانادای ــه شــركت ه ــای شــغلی، و كمــك ب فرصــت ه
در رقابــت موفقیــت آمیــز بــرای ایــن فرصتهــا. CeLEA دوره 
هــا، رویدادهــا و همایــش هایــی را همــواره بــه صــورت آنایــن 

برگــزار مــی كنــد.

ــوان  ــی ت از دیگــر توجهــات حضــور در فضــای مجــازی م
ــه مــوارد ذیــل اشــاره داشــت: ب

لــزوم ایجــاد تعامــل منطقــی در فضــای مجــازی بــا فراگیــران 
ــی،  ــه طبیعــت تعامــل در فضــای عموم و همــکاران، توجــه ب
لــزوم تمایــز بــرای امــور حرفــه ای در مقابــل شــخصی، تفکــر 
و تأمــل در مقابــل ارســال مطالــب و اســتفاده از نظــرات، 

پرهیــز  و    Pausing before Posting
یــا  و  دریافــت  ازSexting)ارســال، 
ــای آشــکار جنســی،  ــام ه ــوروارد پی ف
ــن  ــق تلف ــر از طری ــا تصاوی عکــس و ی
همــراه، رایانــه و یــا ســایر اســباب 
دیجیتــال(، اســتفاده بهینــه و مدیریــت 

ــان . زم
هشدارهای استفاده از رسانه های اجتماعی 

دیــده شــدن در فضــای مجــازی پیامدهــای بیشــتری دارد تــا 
ــا مهــم  ــد دقــت كنیــم كــه آی در فضــای حقیقــی. حتمــاً بای
ــم  ــك كنی ــه حضــور داشــته باشــیم و همیشــه لای هســت ك
ــد و  ــوم باش ــرای عم ــد ب ــی بای ــا دسترس ــویم آی ــك ش و لای
اینکــه مــا حریــم خصوصــی و اطاعاتمــون چگونــه هســت. و 
بایــد بــه ایــن گزینــه هــا دقــت شــود تــا باعــث ســوء رفتــار 
ــی كــه روی جســم دارد مثــل  نشــود.بعنوان مثــال 1- تأثیرات
چشــم یــا مشــکل میگــرن یــا مشــکاتی مثــل چاقــی و حتــی 
روحــی و روانــی هــم مــی توانــد تاثیــر داشــته باشــد. 2- زمــان 
اختصــاص بــه شــبکه هــای اجتماعــی مثــل فیــس بــوک.  3- 
ــه شــدن اجتماعــی.  4- رفتارهــای تهاجمــی و پرخطــر  ایزول
و ســوء مصــرف مــواد رفتــار خــود مخــرب 5- تــرس ناپدیــد 

شــدن و گــم شــدن از صفحــات اجتماعــی

اخلاق سايبری
ــه  ــت ب ــازی لازم اس ــان مج ــه ای در جه ــور حرف ــرای حض ب
چالــش هــای حضــور در فضــای مجــازی عنایــت شــود.  و از 
فضــای مجــازی و رســانه هــای اجتماعــی اســتفاده ســودمند 
ــاق  ــث اخ ــم(. مبح ــوی پروفیشانلیس ــه و الگ ــردد. )نمون گ
ســایبری، اولیــن بــار در ســال 1992 توســط موسســه اخــاق 

ــر مطــرح شــد: كامپیوت
1-نباید به ضرر افراد دیگر از رایانه استفاده كنیم.

2-نبایــد بــا اســتفاده از رایانــه در زندگــی افــراد دیگــر دخالــت 
. كنیم

3-نباید در فایل های رایانه ای دیگران تجسس كنیم.
4-نباید از رایانه برای سرقت استفاده كنیم.

5-نباید از رایانه برای شهادت دادن دروغ استفاده كنیم.
6-نبایــد نــرم افــزاری را كــه هزینــه آن را نپرداختــه ایــم كپــی 

ــا اســتفاده كنیم. ی
7-نبایــد از منابــع رایانــه ی دیگــران بــدون مجــوز یــا پرداخت 

غرامــت مناســب اســتفاده كنیم.
8-نباید خروجی ذهنی دیگران را سرقت كنیم.

9-بایــد دربــاره پیامدهــای اجتماعــی برنامــه ای رایانــه ای كــه 
مــی نویســیم یــا نــرم افــزاری كــه طراحــی مــی كنیــم تامــل 

كنیــم.
10-نبایــد از رایانــه ای اســتفاده كنیــم كــه حقــوق و حرمــت 

دیگــران را تضمیــن كنــد. 
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سرسختی؛ قدرت اشتیاق و پشتکار

Angela Duckworth  :مولف
مترجــم و انتشــارات: ســیده ســمانه ســیدی در انتشــارات 

نشــر نویــن 
مترجــم و انتشــارات: ســید ســینا میرعرب شــاهی در 

انتشــارات مرواریــد 
سال انتشار: 1397

 ایــن كتــاب توســط Angela Duckworth تحــت عنــوان
منتشــر   Grit: The Power of Passion and Perseverance  
ــد  ــك روانشــناس اســت كــه معتق شــده اســت Duckworth ی
می باشــد موفقیــت بــا اســتعداد و نبــوغ افــراد رابطــه كمتــری 
دارد و بیشــتر مرتبــط بــا قــدرت اشــتیاق و پشــتکار كــه از آن 
ــود،  ــاد می ش ــختی )grit( ی ــوان سرس ــه عن ــاب ب ــن كت در ای
 Duckworth ــات ــل از تحقیق ــج حاص ــاب، نتای ــن كت ــت. ای اس
ــان در   ــی، معلم ــژه نظام ــوزش وی ــای آم ــراد در دوره ه ــر اف ب
ــا شــرایط بســیار بــد و فینالیســت های آزمون هــای  مــدارس ب

ــی و … اســت. مل
لیســت  وارد  ســرعت  بــه  كــه  كتــاب  ایــن  در 
داكــورث  آنجــا  نیویورک تایمــز شــد،  پرفروش ترین هــای 
ــه  ــه كســانی ك ــه هم ــت(، ب )از پیشــروان روانشناســی موفقی
ــن،  ــن، معلمی ــامل والدی ــتند – ش ــت هس ــال موفقی ــه دنب ب
ورزشــکاران و فعالیــن كســب وكار و ... – نشــان می دهــد 
ــه اشــتیاق و اســتقامت  ــدازه ای كــه ب ــه ان كــه راز موفقیــت ب
بســتگی دارد، بــه اســتعداد وابســته نیســت. او ایــن مفهــوم را 

»سرســختی« نامیــده اســت.
ــه  ــود، ب ــی خ ــتان زندگ ــان داس ــا بی ــراه ب ــورث هم داك
عنــوان دختــری كــه همــواره عبــارت »تــو نابغــه نیســتی!« را 
از پــدرش می شــنیده ولــی اكنــون یــك فــرد موفــق و پیشــرو 
در زمینــه روانشناســی موفقیــت و مشــاوره كســب وكار اســت، 
ــژه ای از  ــب وی ــت، تركی ــرای موفقی ــه ب ــت ك ــان داده اس نش

ــدت ضــروری اســت. ــت بلندم اشــتیاق و مداوم

ــا و  ــت دار از اعض ــرویس اولوی ــار س ــق چه CeLEA از طری
ــد: ــی كن ــی پشــتیبانی م ــور كل ــه ط ــت ب صنع

CeLEA اعضــای خــود و صنعــت  •بازاریابــی و ترقــی- 
یادگیــری الکترونیکــی كانــادا را از طریــق فهرســت دایركتوری 
ســازماندهی  طریــق  از  و  كانــادا  الکترونیکــی  یادگیــری 
ــه  ــی ب ــای تبلیغات ــایر رویداده ــاری و س ــای تج ــت ه مأموری

ــد. ــی كن ــغ م ــازار و تبلی ب
ــوه كســب و  ــای بالق •توســعه تجــارت - CeLEA فرصــت ه
ــایی و  ــود شناس ــای خ ــه اعض ــی را ب ــری الکترونیک كار یادگی
ارتبــاط مــی دهــد و از طریــق دایركتــوری الکترونیکــی كانــادا، 
ــن  ــا تامی ــازد ت ــی س ــادر م ــان را ق ــر جه ــداران از سراس خری

ــی را شناســایی كننــد. كننــدگان و شــركای بالقــوه كانادای
ــاد  ــیوم - CeLEA ایج ــاختمان كنسرس ــازی / س ــبکه س •ش
ــرای  ــیوم را ب ــکیل كنسرس ــا و تش ــن اعض ــاری بی ــط تج رواب
ــی  ــای تجــاری منتخــب تســهیل م ــه فرصــت ه دســتیابی ب

كنــد
ــزوم، از طــرف اعضــای  ــداری - CeLEA، در صــورت ل •طرف
خــود بــرای ایجــاد یــك فضــای مناســب بــرای توســعه تجارت 

در كانــادا، وكالــت مــی كنــد.
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  )2020 IST( دهمین سمپوزیوم بین المللي مخابرات
10th International Symposium on 
Telecommunications )IST 2020(

Smart Communications for a Better Life
2020 ,September 17-15

ــمپوزیوم  ــن س ــاند دهمی ــی رس ــتحضار م ــه اس ــیله ب بدینوس
بین المللــی مخابــرات )IST 2020(، بــا هــدف اعتــای دانــش 
و مهــارت علمــی و تخصصــی، در حــوزه ارتباطــات و فنــاوری 
اطاعــات، در تاریــخ 25 الــی 27 شــهریور مــاه 1399 در 
ــد  ــزار خواه ــات برگ ــاوری اطاع ــات و فن ــگاه ارتباط پژوهش
تعامــل  و  ایــن ســمپوزیوم زمینه ســاز گردهمایــی  شــد. 
علمــی محققــان، متخصصــان و دســت انــدركاران ایــن حــوزه 
ــر  ــج آن نقشــی مؤث ــاً نتای ــوده و قطع ــی ب در ســطح بین الملل
ــای مربوطــه در  ــش و مهارت ه ــای بینــش، دان در جهــت ارتق
ــه همــراه خواهــد داشــت. فرصــت را مغتنــم  ســطح كشــور ب
ــتحضار  ــت اس ــمپوزیوم IST2020 جه ــوان س ــمرده، فراخ ش
ــت  ــت دریاف ــردد. جه ــور می گ ــم حض ــانی تقدی و اطاع رس
اطاعــات بیشــتر و ارســال مقالــه لطفــاً بــه وبــگاه ســمپوزیوم 

ــد.   ــه فرمایی ــه آدرس itrc.ac.ir.IST2020 مراجع ب

او در ایــن كتــاب، خواننــده را همــراه خود بــه وضعیت هایی 
ویــژه  آمــوزش  دوره هــای  نظیــر  شــدیدا چالش برانگیــز، 
نظامــی، آمــوزش مــدارس بــا شــرایط بســیار بــد، آزمون هــای 
ــی  ــا ارزیاب ــه ب ــه چگون ــد ك ــان می ده ــرده و نش ــی و ... ب مل
ــف،  ــای مختل ــق در زمینه ه ــراد موف ــا اف ــه ب ــزاران مصاحب ه

ــه ایــن راز موفقیــت پــی بــرده اســت. ب
برخی بینش های ارزشمندی كه در این كتاب ارائه شده است:

 -  چرا هر تاش شما برای رسیدن به اهدف، در نهایت دو 
برابر ارزشمند است

 - چگونه صرف نظر از هوش و موقعیت، می توان »سرسختی« 
را آموخت

 -  چگونه عایق مادام العمر شکل می گیرند
 -  كدام یك برای كودكان بهتر است؛ یك آغوش گرم و یا 

استانداردهای سخت گیرانه
ضمــن آموزنــده، ســرگرم كننده و حتــی تغییــر دهنــده 
زندگــی بــودن، »سرســختی«، كتابــی اســت كــه نشــان 
ــی كــه در شــرایط چالشــی و ســقوط هســتید،  می دهــد زمان
ــاد  ــث ایج ــزی باع ــه چی ــذرد و چ ــه می گ ــما چ ــن ش در ذه
ــا شــانس نیســت،  ــز می شــود. چیــزی كــه اســتعداد و ی تمای

ــت! ــرد اس ــتکار ف ــتیاق و پش ــدرت اش ــه ق بلک

معرفي مجله هاي رایاد
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نام مجله:  یادگیري زبان
Language Learning

ایــن مجلــه، از مجموعــه مجــات دسترســي آزاد   Nature و  
Q1 اســت. در ایــن مجلــه موضوعاتــي در رابطــه بــا مجموعــه 
ــا، روش  ــراداده ه ــا و ف ــل داده ه ــاي ارزشــمند ، تحلی داده ه
ــاي  ــدد داده ه ــري مج ــذاري و بکارگی ــتراک گ ــه اش ــاي ب ه

علمــي ارائــه مــي شــود.  
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مهندس سپیده شمس
دانشگاه علم و فرهنگ

كنفرانس بین المللی علوم كامپیوتر ، مهندسی و آموزش 
)2020 CSEE(

ــام و  مقــالات پذیرفتــه شــده CSEE 2020 )پــس از ثبــت ن
ــه  ــد شــد ك ــس جمــع آوری خواه ــه( در جلســات كنفران ارائ
بــرای نمایــه ســازی در Ei Compendex ، Scopus و غیره 

ارائــه مــی شــود.
محور های اصلی كنفرانس :

علوم كامپیوتر  .1
فناوری اطاعات و داده های بزرگ  ○

شبکه های عصبی  ○
پردازش تصویر و سیگنال  ○

تعامل انسان و كامپیوتر  ○

محورهای  اصلی سمپوزيوم :
  - فناوري ها، سامانه ها و شبکه هاي آتي

  - خدمات آتي

  - سیاست ها و مقررات آتي

Future Networks, Systems and Technologies:
• Access Networks/Systems and Power Line 
Communications
• AI-Enabled Networks
• Internet of Things Infrastructure
• Optical Networks and Systems
• Quantum Communications
• Satellite and Space Communications
• Signal Processing for Communications
• Smart Grid Communications
• Wireless Communications and Mobile 
Networks
Future Services:
• AI-Enabled Services, Data Science, and Big 
Data Analytics
• Block Chain
• Communication QoS and Reliability
• Communications Software, Services & 
Multimedia Apps.
• Cloud & Fog Computing, Networking, and 
Storage
• Data Protection, Privacy, and Network 
Security
• Digital Health
• Future Internet
• Infrastructure Protection and Emergency 
Communications
Future Policies and Regulations:
• Environmental Issues, E-waste, Wireless 
Radiation, and Power Consumption
• Future Jobs and Education
• Innovation Policies and Market Size
• Public Policy Issues
• Quality of Service Monitoring and License 
Obligations
• Social Networks, Opinion Manipulation and 
Fake News
• Spectrum Allocation for Future Networks and 
Services
• Strategies for Migration to Future Networks 
and Services
• Tariffs and Service Affordability )Customer 
Protection and Industry Incentives(



وبگاه هاي یادگیري

مهندس سوگل بابازاده
پژوهشگاه ارتباطات و فناوری اطلاعات

/https://www.exactls.com

 eXact learning solutions، یکــی از شــركت هــای برتــر 
ــرای  ــزاری ب ــرم اف ــل ن ــه راه ح ــت ك ــان اس ــاوری در جه فن
ــوای  ــت محت ــاركتی و مدیری ــری مش ــش، یادگی ــال دان انتق
 eXact ــری ــای یادگی ــد. راه حــل ه ــی ده ــه م ــی ارائ نظارت

ــت. ــده اس ــناخته ش ــر 2018 ش ــش برت ــزار ویرای ــوان اب بعن
ــه در زمینــه هــای  ــا بیــش از 20 ســال تجرب  ایــن شــركت ب
ــی،  ــاع، آمــوزش، امــور مال مختلــف كســب و كار از جملــه دف
ــی و  ــش عموم ــد، بخ ــتی، ICT، تولی ــای بهداش ــت ه مراقب
خــرده فروشــی فعالیــت مــی كنــد.  محصــولات ایــن شــركت 
ــان  ــطح جه ــده و در س ــی ش ــی و مهندس ــا طراح در ایتالی

ــع مــی شــود. توزی
از محصــولات ایــن شــركت سیســتم مدیریــت محتــواي 
یادگیــریeXact  مــي باشــدكه توســط آزمایشــگاه هاي 
ــن  ــت. ای ــده اس ــد ش ــال 2003 تولی ــيGiunti  در س تعامل
ــوای چندرســانه ای اســت  ــده محت ــد كنن ــك تولی شــركت، ی
كــه اولیــن سیســتم مدیریــت محتــواي یادگیــری را در اروپــا 
ــت و  ــد، مدیری ــازی تولی ــاده س ــرای س ــزاری ب ــوان اب ــه عن ب
توزیــع محتــوا در اروپــا توســعه داده اســت. سیســتم مدیریــت 
محتــوای یادگیــری eXact بــه ســازمانها كمــك مــی كنــد كه 
ــوای  ــل محت ــت و تحوی ــاي اســتفاده مجــدد، مدیری در رویه ه
ــی دســت یابنــد. ایــن شــركت  ــه تحــول دیجیتال دیجیتــال ب
ــا مســتقر اســت. همچنیــن،   ــوا، ایتالی ــی در جن در مركــز تعال

ــدن دارد. ــا و لن ــن ، جورجی ــي در آت eXact نمایندگیهای

كارگاه هاي انجمن یادا

مهندسی  .2
سیستم ها و فن آوری های رباتیك  ○

سیستم ها و كنترل غیرخطی  ○
پردازش و تجزیه و تحلیل سیگنال زیستی  ○

اندازه گیری بیومتریك   ○
آموزش  .3

مدیریت دانش در یادگیری الکترونیکی  ○
محیط های یادگیری آناین  ○

بازی های آموزشی و شبیه سازی  ○
طراحی و فناوری آموزشی  ○

تاريخ های مهم 
          مهلت ارسال مقالات: 10 مارچ 2020  

  اعلام پذيرش: 30 مارچ 2020
مهلت ثبت نام - نويسنده: 20 فوريه 2020

مهلت ثبت نام شركت كننده :5 ژوئن سال 2020
 

اطلاعات تماس :
محل برگزاری كنفرانس :  بارسلونا ، اسپانیا

csee@iacsit.net :ایمیل
http: //csee.net/index.html ○وبگاه كنفرانس
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