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 معرفي رشته  

  تعريف و هدف   

موزش عالي است و هدف از تشكیل آه هاي تحصیلي دوره كارشناسي ارشد مديريت دولتي يكي از دور

نتفاعي موزش نیروي انساني متخصص مورد نیاز اداره ها، موسسات ، شركت هاي دولتي و غیر اآاين دوره 

تا  هند شدو مردم نهاد است .دراين دوره دانشجويان با فراگیري نظريه هاي نوين مديريت دولتي قادر خوا

 میزفقیت اپرداخته و با تجزيه و تحلیل تخصصي مسايل مديريتي به اداره مو به منزله پژوهشگر به مطالعه

 . سازمان ها كمك نمايند

 نقش و توانايي 
 نه هايشركت كنندگان  در اين مدوره علاوه بر اشنايي با مسايل  نظري  دانش مديريت دولتي ، با زمی

ت شد .همچنین سعي خواهد شد قدرنوين پژوهش در مديريت دولتي و جايگاه ان در عمل اشنا خواهند 

شده،  تحلیل دانشجويان در زمینه امور كاربردي با تامل بر يافته ها و قضاياي نمونه يا شبیه سازي

 افزايش داده شود.

  ضرورت و اهمیت 
هاي ضرورت و اهمیت اين دوره در آشناسازي دانشجويان با نقش مديريت دولتي در بهبود كارايي واحد

همیت ااست همچنین تربیت نیروي انساني متخصص با توانايي تحقیق در عرصه اداره بر اداري و اجرايي 

 دوره مي افزايد 
 

  تعداد واحد هاي درسي 

 32  بودجه و مالیه عموميگرايش  –تعداد كل واحدهاي درسي در دوره هاي كارشناسي ارشد مديريت دولتي 

 :واحد درسي به شرح زير مي باشد

 

 

 
 تعداد واحد نوع درس

 16 تخصصي الزامي مشترکدروس 

 8 الزامي گرايشدروس تخصصي 

 4+4 پايان نامه / سمینار

 32 جمع كل
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ترم اول    

 

 

 ترم دوم

 پیش نیاز  نوع درس تعداد واحد نام درس رديف

 عملي نظري 
 - تخصصي مشترک - 2 كاربرد علم داده و روش هاي كمي در مديريت 1

 - تخصصي گرايش  - 2 مومي مالیه و اقتصاد بخش ع 2

 - تخصصي مشترک - 2 نظريه هاي مديريت دولتي و تحلیل گري سازماني  3

 - تخصصي مشترک - 2 مديريت منابع انساني و عملكرد كاركنان 4

 

 

 

 پیش نیاز  نوع درس تعداد واحد نام درس رديف

 عملي نظري 
 _ تخصصي مشترک - 2 نظريه هاي سازمان و مديريت پیشرفته 1

 _ تخصصي مشترک - 2 روش تحقیق در مديريت 2

 _ تخصصي مشترک - 2 مديريت و تفكر استراتژيك  3

 - تخصصي مشترک - 2 مديريت رفتار سازماني پیشرفته 4



[ تار سازماني مديريت رف–مديريت دولتي  درسيبرنامه  دانشگاه مهر البرز دانشكده مديريت  [  

 

 
4 

 

 

ترم سوم   

 

 ترم چهارم

 

 پیش نیاز  نوع درس  تعداد واحد نام درس رديف

 عملي نظري 

  تخصصي مشترک - 2 حقوق اساسي و اداري 1

 مالیه و اقتصاد بخش عمومي  تخصصي گرايش  - 2 دجه ريزي دولتي بو 2

 مالیه و اقتصاد بخش عمومي تخصصي گرايش - 2 مديريت مالي دولتي : برنامه ريزي و عملكرد 3

 مالیه و اقتصاد بخش عمومي تخصصي گرايش - 2   سیاست گذاري مالیاتي 4

 پیش نیاز  وع درسن تعداد واحد نام درس رديف

 عملي نظري

كنترل هاي داخلي و حسابرسي بخش  1

 عمومي 

 _ تخصصي گرايش - 2

 _ تخصصي گرايش - 2 مديريت صندوق هاي بازنشستگي بیمه  2

  سمینار/ - 2 پايان نامه 1سمینار  3

  سمینار/ - 2 2سمینار  4


